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MEER DAN ALLEEN VERZEKEREN

Volledige ontzorging van
werkgever en adviseur, bij
dlle risico’s rond verzuim en
arbeidsongeschiktheid.

Risico-overdracht én actieve
beheersing van risico’s en kosten,
dankzij doordachte combinatie van

verzekeren en gespecialiseerde

Optimale total cost of risk

voor de werkgever, door focus

op de kosten van verzuim én
verzekeringspremie.

arbo- en HR-dienstverlening.

HOE WI1J OP 4 CRUCIALE PUNTEN HET VERSCHIL MAKEN:

KWALITEIT

¢ Integraal advies: nhauwe samenwerking
adviseur, volmachthouder en dienstverlener.

e Mandaat Verzuim Support: extra check
op benutting kansen en naleving wettelijke
verplichtingen bij langdurig verzuim.

¢ Ondersteuning kennisontwikkeling:
opleidingen voor casemanagers, adviseurs en
klanten, in samenwerking met NIDI.

e Branchespecialisten: ondersteuning adviseurs
bij ontwikkelen proposities en adviestrajecten.

GEMAK

¢ Integrale propositie: vrijwel alle producten
en diensten in eigen huis.

¢ Online offertestraat: soepel aanbiedingen
opvragen en vergelijken.

e Xpert Suite: state of the art verzuimsysteem
met integratie verzuimproces en polis-
administratie, met 1 melding alles geregeld.

¢ Optie directe koppeling met salarissysteem:
meer snelheid en minder fouten, naverrekening
op termijn niet meer nodig.

¢ Unieke meekijkoptie voor adviseur: bovenop
het proces zitten en dus scherper adviseren.

MAATWERK & KOSTEN

e Scherpe tarieven: ruim aanbod van
risicodragers, volop keuze binnen aantrekkelijke
volmachtportefeuille.

¢ Veel ruimte voor maatwerk: mogelijkheid om
samen met adviseur proposities te ontwikkelen.

e Geintegreerde prijzen: ruimte voor maatwerk
en premiekorting door zorguuldige afstemming
producten en diensten.

¢ Grote inkoopkracht: gunstige positie bij
risicodragers en interventieproviders door
volume en innovatief vermogen.

STABILITEIT

* Realistische startpremies: innovatieve, data
gedreven vertaling van portefeuilleresultaten
naar toekomstbestendige premies bij aanvang
van de verzekering.

e Focus op de lange termijn: beperkte
wisselingen in de pool van risicodragers, gerichte
investeringen in duurzame samenwerking en
soepele afhandeling schade en knelpunten.

e Stabiele premiekosten: beperking van de
kans op grote schokken en schommelingen door
toepassing van eigen premiemodel.




1. SOEPEL
ADVIESTRAIJECT

e Snelle vergelijking
aanbieders in
overzichtelijke
offertestraat.

e Snelle afgifte polis,
na aanvraag via
geautomatiseerd
systeem.

2. EENVOUDIG
ONDERHOUD

e Soepele mutaties
en altijd up to date
dankzij eenvoudige
deelnemers-
registratie.

¢ Uiteindelijk geen
naverrekening meer
nodig.

3. VLOTTE
AFHANDELING
SCHADE

e Transparant
claimproces, op
verzoek aan te
sturen vanuit
loonadministratie.

e Goede afstemming
arbodienstverlening,
claimafhandeling en
interventies.

Z0 WERKT DAT IN DE PRAKTIJK:

4. EXTRA HULP
Bl1J LANGDURIG
VERZUIM

e Check op benutting
kansen en
nakomen wettelijke
verplichtingen

e Waar nodig
specialistische
ondersteuning.
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Een totaalpropositie die ontzorgt en veel gemak biedt,

maar werkgever en adviseur tegelijkertijd wel scherp
houdt. Voor een solide en constructieve relatie, nu en in de
toekomst. www.mandaatassuradeuren.nl




